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凡 例 

 
一、本篇編撰之目的，旨在報導本局性別有關議題之統計數據，以做為研擬

本市防災策略之參考，亦可做為調整相關計畫資源配置，或延伸發展

其他計畫及處理相關議題之參考。 

二、本篇所列資料來源，係根據本局各業務單位，定期編表報送之公務報表

及其他相關資料之蒐集彙編而成，並將資料來源分別註明於各圖表之下。 

三、本篇之資料時間108年，內容包括：本市天然災害、火災人員死傷、火

災預防、消防人力、義勇消防人力及緊急救護等性別相關統計。 

四、本篇為清楚呈現各項統計資料，特於各項統計圖表列舉前加列摘要說明

各項統計資料之概要情形，並繪製相關統計圖表加以顯示，方便閱讀。 

五、圖表內所列「年」係指全年動態數字（自1月1日至12月31日止），「年

底」係指12月底靜態數字。 

六、圖表內所列「性比例」係指男性人數(次)對女性人數(次)之比例，即

每百名女子所相對男子數。「性比例公式」：(男性人數(次)／女性

人數(次))*100。 

七、本篇所用符號代表意義如下： 

「 — 」表示無數值或數值不明。 

「 … 」數值尚未發布。 

「 -- 」有數值，但該數值無意義。 

「 0 」有數值，但數值不及半單位。 

八、本篇資料亦登載於本局消防資訊網站，歡迎點閱、下載參考使用。  

    網 址：http://www.tyfd.gov.tw/chinese/03/11main.php 

    桃園市政府消防局>統計資料>消防統計>性別統計資料專區> 
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壹、天然災害 

全球環境變遷導致災害的頻率增加與規模增強，臺灣面臨極端氣候及

複合性災害的影響下，常受颱風、洪水、土石流、坡地崩坍、地震等各

類天然災害的侵襲，以莫拉克颱風為例，其挾帶驚人雨量，誘發南部山

區大規模山崩及嚴重淹水，直接衝擊民眾的生命與財產安全。鑑於工程

措施確有其侷限性，故導入非工程之防災整備措施，如災害防救訓練與

演練、救災資源的建置管理，藉由災害與防救災相關知識與技術學習，

提升民眾建立自立防災意識，增強社區「抗災、避災、減災」之能力，俾

使有效落實本市耐災整備工作。 

綜觀近6年來本市因天然災害造成人員之傷亡失蹤者，主要以輕傷者為大宗

，104年因蘇迪勒颱風共計造成2名男性輕傷；105年因梅姬及尼伯特颱風共計造

成2名女性重傷及47人輕傷(其中男性28人(占59.57%)、女性19人(占40.43%))；

106年因0601豪雨水災造成1名男性死亡，另因尼莎暨海棠颱風共計造成12人輕傷

(其中男性5人(占41.67%)、女性7人(占58.33%))；107年因瑪莉亞颱風共計造成4人

輕傷，其中男性3人(占75%)、女性有1人(占25%)，性比例為300.00；108年米塔颱

風造成1名女性輕傷(100%)(詳圖1)。 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
資料來源：本局災害管理科。 

備註：自103年1月起增列性別統計，103年天然災害無死傷失蹤者。 
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以年齡觀察，近6年來本市因天然災害造成人員之傷亡失蹤者，主要

以18-未滿65歲者為大宗，104年共計2人皆為18-未滿65歲之男性；105年共

計49人，其中18-未滿65歲者41人 (男性25人 (占60.98%)、女性16人 (占

39.02%))，65歲以上者7人(男性3人(占42.86%)、女性4人(占57.14%))，12-

未滿18歲者1人為女性；106年共計13人，其中18-未滿65歲者8人(男性3人(

占37.5%)、女性5人(占62.5%))，65歲以上者4人(男性3人(占75%)、女性1

人(占25%))，12-未滿18歲者1人為女性；107年共計4人，皆為18-未滿65歲

者，其中男性3人(占75%)，女性1人(占25%)；108年共計1人，為18-未滿65

歲者，女性1人(占100%)(詳圖2)。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

資料來源：本局災害管理科。 

備註：自103年1月起增加性別及年齡統計，103年無因天然災害死傷失蹤者。 
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面對全球暖化現象年益加劇，異常氣候於全球所釀之災情日趨嚴重。

從歷次慘痛經驗檢討發現，問題主要癥結來自於公部門之救災資源有限，

而當大範圍之災害發生時，便往往產生捉襟見肘之窘境，為此消防救災之

工作不能單靠政府，若以組織社區之方式替代政府之功能，可彈性面對隨

時臨頭之災難，目前本市已逐步推行「防災社區」之觀念，建立民眾「救

災」要從「防災」做起之概念，凝聚社區自主防火防災及家園自我保護意

識，同時具體提昇社區防救災自主能力，並落實於各戶中的每一份子，讓

所有的社區都具有防救災功能及具備災害風險管理的基本能力，達到長期

規劃災變管理之目標；108年本市防災(韌性)社區性別參與比率，參加者

736人次，其中男性為327人次(44.43%)，女性為409人次(55.57%)，性別

比為79.95，顯見女性參與比例較高(詳圖3)。 

 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

貳、火災人員死傷 
 

桃園市升格直轄市後，人口數及人口密度逐年增加，住宅區、商業

區及工業區林立，相對災害之複雜化及危險化隨之增加，爰此，提升災

前預防、災時搶救及災後復原之安居生活及幸福城市，實為當前之務。 

綜觀近12年本市火災傷亡人數統計，除98年女性傷亡人數略多於男

性外，其餘各年皆男性多於女性(詳圖4)。 
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資料來源：本局火災調查科。 

再進一步觀察近12年本市火災傷亡人數中分別統計死亡及受傷之男女

人數(詳圖5)。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

資料來源：本局火災調查科。 
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以近12年本市火災死亡人數觀察，除103年女性死亡人數多於男性1

名外，其餘各年皆男性多於女性，另104至107年火災死亡人數相對高於

其他各年(詳圖5、6)，主要原因係104年新屋區商業建築火警案，105年

龍潭區住宅縱火案、106年蘆竹區複合建築火警案及107年平鎮區工廠火警

案均造成6人以上死亡之火災案件，本局即依市長指示推動各項策進改革

，包括：加強消防安檢工作、充實消防人力、推動專業導向、設備升級

及落實訓練，期能有效降低災害之發生。執行後104年至108年死亡人數

從24人逐年降至14人，降幅達41.67%。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

       資料來源：本局火災調查科。 

再以近12年本市火災受傷人數觀察，除98年女性受傷人數11人多於

男性4人，以及108年男女受傷人數皆為47人外，其餘各年皆以男性多於女

性(詳圖7)，主要原因為98年有一火災案件發生於女性租屋處造成5人嗆

傷，占該年女性受傷人數45.45%之多，實值得社會大眾引以為鑑，記取

歷史災難事件中危機處理之經驗，本局切實改進強化防火救災並積極推

動婦女宣導逃生措施，有效降低該類災害之發生。 
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資料來源：本局火災調查科。 

108年本市火災造成人員傷亡之總數共計108人，男性死傷人數有57人

(占52.78%)、女性死傷人數有51人(占47.22%)，性比例為111.76；其中男性

死亡人數10人(占9.26%)、女性死亡人數4人(占3.70%)，性比例為250.00(詳

圖6)，男性受傷人數47人(占43.52%)、女性受傷人數47人(占43.52%)，性比

例為100.00(詳圖7、8)。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

7

叁、火災預防 

火災之發生往往造成生命財產損失，預防勝於治療，消弭災禍於無

形，做好火災預防工作刻不容緩，本局從辦理防火宣導、住宅用火災

警報器之推廣設置，積極辦理火災預防之工作。 

一般民眾除透過媒體、消防單位網站或網路查詢，了解防火宣導相

關知識，更有賴於本局防火宣導承辦人員深入各機關團體、學校、公

共場所或鄰里社區等，辦理各項場次防火宣導活動，親自教導解說宣

導全體市民正確防範火災之常識，本局108年至各機關團體、學校、公

共場所、工廠等辦理防火宣導活動，共計宣導207,020人次，其中男性

109,231人次(占52.76%)，女性97,789人次(占47.24%)，性比例為111.7(詳

圖9)。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

綜觀近4年本局至各機關團體、學校、公共場所、工廠等辦理防火

宣導活動總計宣導人次統計，呈逐年增加之趨勢，且男性多於女性，

108年總計宣導男性109,231人次，較105年增加76,164人次，成長

230.33%；108年總計宣導女性97,789人次較105年增加67,494人次，成長
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222.79% (詳圖10)，數據顯示，本局近年來積極深入各單位辦理防火宣

導不遺餘力，除宣導內容防火管理及檢修申報等質的提升，108年本市

每萬戶火災發生次數進步至6都中之第2名，顯見民眾對居家及工作環

境之防火(災)安全日益重視，本局長期推動防火宣導之工作著有績效。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

。 

 
 
      資料來源：本局火災預防科。 

 

肆、消防人力 

消防機關因職務特殊性，工作體能負擔重，工時長，一直以來都是男

性為主的行業，但隨著性別平等意識高漲，性別工作環境改善，女性消

防人力比率有微幅上升，本市女性消防人力由97年底57人占全體消防人

力總數6.59%，到108年底已提升到182人占消防人力11.96%。 

隨著女性消防人員的日漸增多，消防政策的規劃與執行，不再以單一

性別為思考模式，友善性別職場環境之措施陸續實施，98年公教人員保

險法增訂育嬰留職停薪津貼規定，隨之而來的是育嬰留職停薪人數逐漸

成長，因此，在傳統之年齡、教育程度、官職等、年資等性別指標外，
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新增育嬰留職停薪之性別統計數據，觀察性別政策對機關人員行為及決

定的影響程度。 

近12年女性消防人力，呈逐年增加趨勢，而108年底本市男性消防人

力1,340人，較97年底增加532人，成長65.84%；女性消防人力182人較97年

底增加125人，成長219.30%，另觀察97年性比例為1,417.54，至108年底

性比例為736.26，性比例減少681.28，顯示兩者差距已經逐漸在縮小中(

詳圖11)。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

本市108年底消防人力1,522人，其中男性1,340人占88.04%及女性182

人占11.96%，性比例為736.26 (詳圖12)。 
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以年齡觀察，本市108年底消防人力1,522人，按年齡組分，以30-34歲

381人占 25.03%最多， 25-29歲 369人占 24.24%為次， 35-39歲 258人占

16.95%再次之。性比例則以50-54歲2,033.33最高，25-29歲1,053.13為次，

60-64歲100.00最低(詳圖13)。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

以教育程度觀察，本市108年底消防人力按教育程度分，以專科畢業

828人占54.40%最多，大學畢業497人占32.65%為次，碩士121人占7.95%
再次之，博士3人占0.20%最少。性比例則以專科畢業1,492.31最高，高中(
職)畢業711.11為次，博士200.00最低(詳圖14)。 
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以職等觀察，本市108年底消防人力按職等分，主要有警察職等(含警

監、警正、警佐)及簡薦委職等(含簡任、薦任、委任)2大類，其中警察職

等1,411人中，男性1,294人占91.71 %，女性117人占8.29%，性比例為

1,105.98，簡薦委職等111人中，男性46人占41.44%，女性65人占58.56%
，性比例為70.77(詳圖15)。 
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再進一步觀察，本市108年底消防人力1,522人中，以男性警佐803人

占52.76%最多，其次為男性警正487人占32.00%，第三為女性警佐88人占

5.78%，三者合計已占消防人力90.54%，而本市108年底消防人力中，以

男性簡任2人占0.13%最少，男性警監4人占0.26%次少(詳圖16) 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

以年資觀察，本市108年底消防人力按年資分，以年資5年以下690人

占45.34%最多，6-9年267人占17.54%為次，10-14年260人占17.08%再次之

，30年以上22人占1.45%最少。性比例則以年資10-14年1,757.14最高，25-

29年1,142.86為次，而年資6-9年413.46最低(詳圖17)。 
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98年8月1日起政府為鼓勵兩性兼顧家庭及工作，公保法修正增訂育嬰

留職停薪津貼之規定，為觀察此政策對同仁之影響程度，特以性別觀察，

近11年本局育嬰留職停薪人次之增長變化情形，由圖18觀察，從98年至102

年本局育嬰留職停薪人次並無明顯增長，但自103年開始，女性人次有明顯

增加之趨勢，至105年更高達16人次，106年至108年則有略為趨緩之勢，然

108年女性育嬰留職停薪者仍多達8人次，探究可能之原因為105年7月5日

修正公務人員留職停薪辦法，放寬申請育嬰留職停薪之期間，最長可一次

申請至子女滿3足歲止，加上本局從103年開始，大量補足人力，人力較為

充裕，讓育嬰同仁能安心申請留職停薪，另因應少子化時代，父母對親子

教育愈來愈重視，性別工作平等之推動亦有相當程度之影響。 

另觀察本局申請育嬰留職停薪仍以女性居多，此應仍與傳統性別分工

之意識形態有關，但男性育嬰留職停薪人次亦隨著性別平等意識之增長而

有略為增加之趨勢，但相較於女性仍屬偏低(詳圖18、19)。 
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伍、義勇消防人力 

在臺灣消防志工中義勇消防組織是最早也是最龐大的志工組織，更是

救災最大後盾，在桃園市，義勇消防人力(以下簡稱義消人力)是消防人力

的一倍多，而全國義消人力則為全國消防人力的二倍多，可見義消人力

在消防貢獻裡是不可磨滅的。早期桃園地區火警發生，分隊消防人員先

開車到市區環繞，義消人員聽到聲音時立即準備裝備器材，第二次繞出

時再聽到警鈴時，大夥就一同前往救災現場，義消熱血沸騰，將生命置

之度外，拯救民眾生命財產安全，犧牲奉獻精神實屬難能可貴。 
在警察與消防尚未分隸前，桃園義消歸屬桃園縣警察局，名為桃園縣

義勇消防大隊，而後警消分隸，桃園縣消防局成立，於是自民國88年6月
21日起改名為桃園縣義勇消防總隊，總隊置總隊長1名，一直以來多由議

長擔任，現任邱總隊長奕勝，參與各項消防活動不遺餘力，同時慷慨補

助義消人員各項福利；義消總隊下設大隊，中隊及分隊，103年底升格後

，改名桃園市義勇消防總隊，計7支義消大隊、13支義消中隊、67支分隊

，包含一般義消人員、特搜義消、救護義消及防火宣導義消夥伴們，使

整個義消組織更臻完善。 
目前桃園市消防人力漸漸補足成為主要戰力後，義消人員雖退居第二

線，然而對於消防工作上支援仍占有無可取代的地位，義消人員犧牲奉

獻、不求報酬的精神，普獲地方民眾的尊敬及愛戴。 
近年女性義消人力，有呈逐年增加的趨勢，108年底本市女性義消人
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力664人，較98年底增加383人，成長136.30%，而男性義消人力1,964人，

較98年底增加707人，成長56.25%，另觀察98年性比例為447.33，至108年
底性比例為295.78，性比例減少151.55，顯示兩者的差距已經逐漸在縮小

中。(詳圖20)。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

本市108年底義勇消防人員組織共計2,628人，其中男性1,964人占

74.73%，女性664人占25.27% (詳圖21)，在此組織救災義消人力多以男

性占大部分，然宣導義消人力一直以來女性義消扮演極重要角色，無

論在居家宣導訪視、災後訪視、救護工作及大型活動宣導，都可以到

處見到女性義消足跡，為性別平等自106年度起正式將「婦女防火宣導

大隊」改為「義消防火宣導大隊」，破除對原有宣導大隊以女性為主刻

板框架。升格直轄市以來，人口急遽攀升，緊急救護案件大量成長，

107年已逾10萬件次，為強化到院前緊急救護能量，規劃每個行政區成

立1支救護義消分隊；爰此，義消救護大隊率先於107年12月29日成立

龍潭及平鎮等2支救護義消分隊，另於108年1月1日成立桃園、八德及

龜山等救護義消分隊，108年將陸續規劃於其他行政區成立，統計108

年度救護義消人力共計292人，其中男性164人占56.16%，女性128人占

43.84%，性比例為128.13 (詳圖22)。 



 

 

16

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

再進一步觀察，本市108年底義消人力2,628人中，分隊長以上幹部人

數共計215人，其中男性168人(占78.14%)、女性47人(占21.86%)，性比例

為357.45；非幹部人數共計2,413人，其中男性1,796人(占74.43%)、女性

617人(占25.57%)，性比例為291.09(詳圖23)。 
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本局為因應近年女性義消人力逐年增加之趨勢及本局防災館成立啟

用，在宣導大隊下編組導覽分隊，該分隊特別執行本局防災館內防災

宣導及導覽工作，截至108年人數統計，共計107位成員，男性義消人

力32人(占29.91%)，女性義消人力75人(占70.09%)，性比例為42.67 (詳

圖24)，持續推動有關義勇消防總隊性別平等觀念宣導方案，目標為提

升本局民力運用方面之性別主流化觀念，鼓勵不分性別均可投入義勇

消防總隊，破除消防團體為男性團體之刻板印象，提升女性義勇消防

人員比率，針對義消幹部亦鼓勵及遴選優秀女性擔任，以拉進義勇消

防人員各性別之比率，消弭性別落差，由近5年義消分隊長以上幹部男

女人數統計顯示，近5年女性義消幹部人力，呈逐年增加之趨勢，而

108年底本市男性義消幹部人力167人，較104年底增加72人，成長

75.79%，女性義消幹部人力47人較104年底增加32人，成長213.33%，

另觀察104年性比例為633.33，至108年底性比例為355.32，性比例減少

278.01，顯示兩者之差距已經逐漸在縮小中(詳圖25)。 
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陸、緊急救護 
 

到院前救護是民眾遭遇緊急事故時的第一道安全防護網，本局近年致

力於規劃多項創新作為、完善各項救護裝備器材及強化救護人員專業能

力，積極打造使民眾安心生活的環境。 

據統計心肺功能停止的患者黃金救援時間僅有4至6分鐘，否則腦部細

胞便開始因缺氧造成不可逆的傷害，最終註定步向死亡。108年本市緊急

救護急救送醫為 78,861人次，當中求救原因「到院前心肺功能停止

(OHCA)-非創傷」為1,792人次、「到院前心肺功能停止(OHCA)-創傷」為

302人次，二者合計2,094人次，占急救送醫人次2.66%，扣除不清楚性別

者8人次後計2,086人次，其中男性1,342人次(占64.33%)，女性744人次(占

35.67%)，性比例為180.38(詳圖26、28)。 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

本局透過縮短出勤反應時間、完配高階救護裝備、提升救護技術員急

救能力、進階119指揮中心功能及推廣全民CPR等各種面向精進，成功啟

動生命之鏈，108年本市救護案件到院前心肺功能停止(OHCA)患者康復
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出院且神經功能良好者為77人次，其中男性48人次(占62.34%)，女性29人

次(占37.66%)，性比例為165.52(詳圖27、28)，我們挽回的不止一條寶貴的

性命，更是一個家庭的幸福。 
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以年齡組觀察，108年本市消防緊急救護到院前心肺功能停止(OHCA)

創傷與非創傷患者2,086人次中，以65歲以上患者1,129人次(占54.12%)最

多，其中男性641人次，女性488人次，性比例為131.35；其次為15-64歲

患者934人次 (占44.78%)，其中男性686人次，女性248人次，性比例為

276.61；而以未滿15歲患者23人次(占1.10%)最少，其中男性15人次，女

性8人次，性比例為187.50(詳圖31)。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

再進一步觀察，108年本市消防緊急救護到院前心肺功能停止(OHCA)

患者康復出院且神經功能良好者77人次中，按年齡組分，以15-64歲患者

55人次(占71.43%)最多，其中男性40人次，女性15人次，性比例為266.67

；其次為65歲以上患者20人次(占25.97%)，其中男性6人次，女性14人次

，性比例為42.86；而以未滿15歲患者2人次(占2.60%)最少，且皆為男性(

詳圖30)。 
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心臟驟停患者除於第一時間施行CPR急救外，如能取得自動體外心臟

電擊去顫器（Automated External Defibrillator,以下簡稱AED）立即給予電

擊，救回成功率可高達90％；於5分鐘內進行電擊，成功率亦達50％。

108年本市消防緊急救護到院前心肺功能停止(OHCA)創傷與非創傷患者

2,094人次中，使用AED電擊者239人次，其中男性194人次(占81.17%)，

女性45人次(占18.83%)，性比例為431.10(詳圖31)，以年齡組觀察，以15-

64歲患者145人次(占60.67%)最多，其中男性128人次，女性17人次，性比

例為752.94，其次為65歲以上患者93人次(占38.91%)，其中男性65人次，

女性28人次，性比例為232.14，未滿15歲患者則僅有1名男性(占0.42%)使

用AED電擊，女性則無 (詳圖32)。 

進一步觀察，OHCA患者與使用AED電擊者之關係，以15-64歲OHCA

患者來看，男性使用AED電擊者占18.66%，女性使用AED電擊者占6.85%

；以65歲以上OHCA患者來看，男性使用AED電擊者占10.14%，女性使用

AED電擊者占5.74%；以未滿15歲OHCA患者來看，男性使用AED電擊者

占6.67%，女性則無；在猝死性心律不整中，心室顫動（ventricular fibrillation

）及無脈性心室頻脈（pulseless ventricular tachycardia）為可電擊心律，因

此當使用AED，並經AED自動判定OHCA患者為可電擊心律時，即開始充
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電並建議救護人員立即實施電擊；由數據顯示，108年本市消防緊急救護

到院前心肺功能停止(OHCA)患者中，使用AED電擊者，男性明顯多於女性，

且以15-64歲男性OHCA患者使用AED電擊者最多，其次為65歲以上男性

OHCA患者。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


